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4. Birimin Tarihsel Gelisim

Nuh Naci Yazgan Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Universitemizin 23 Haziran 2009 tarih
ve 5913 sayili Kurulus Kanunu ile Rektorliige bagli olarak kurulmus olup, ilk 6grencilerini
2011-2012 egitim-6gretim yilinda kabul etmeye baslamustir. Fakiilte biinyesinde Insaat
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi Boliimleri egitim-
ogretime devam etmektedir. 19 Haziran 2015 tarihinde yapilan mezuniyet toreni ile
Miihendislik Fakiiltesi ilk mezunlarini vermistir.

Miihendislik Fakiiltesi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimiine ilk defa 2012-2013
egitim 6gretim yilinda 6grenci alimi gergeklesmis Boliim ilk mezunlarmi 2015-2016 egitim-
ogretim yilinda vermistir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii’nde 2021 yili1 28 Subat
2021 tarihi itibariyle 2 profesor, 1 dogent, 4 doktor 6gretim iiyesi ve 3 aragtirma gorevlisi tam
zamanl ¢alismaktadir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii, Fen Bilimleri Enstitiisiinde
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ana Bilim Dali Biinyesinde Tezli lisansiistii Program da
mevcut olup akademik kariyer olanag1 da sunulmaktadir.



5. Birimin Kalite Giivencesi Sistemi

5.1 Birimin Misyon, Vizyon, Temel degerleri ve Kalite Politikas1
Misyonu:

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii, 6grencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve
ogrenmeleri i¢in yiliksek kalitede bir program sunmak ve ayni zamanda uygulamali ve teorik
arastirmalara katilimlarin1 saglamak i¢in kurulmustur. Lisans programi, ortak egitim stratejisi
ve pratik yaparak deneyim kazandirma anlayigina uygun olarak hazirlanmistir. Boylece
teknolojideki yeni trendlerin kolayca uyarlanmasi miimkiin olacaktir. Program oncelikli
olarak Enerji Sistemleri, Elektronik, Haberlesme, Anten ve Mikrodalga Teknikler, Kontrol
Sistemleri ve Sinyal Isleme alanlarini igermektedir. Bu sebeple dgrencilere matematik, temel
bilimler ve mihendislik bilgilerini elektrik ve elektronik miihendisligi problemlerine
uygulama, Elektrik ve Elektronik Miihendisliginin farkli alanlarin1 anlama, Elektrik ve
Elektronik miihendisliginin en az bir uzmanlik alaninda uzmanlagma ve yaratici ve birlestirici
tasarim etkinliklerine katilma becerilerini kazandirmak amag¢lanmaktadir.

Vizyonu:

Egitim-6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerini uluslararasi standartlarda yiiriiten; 6grenci,
Ogretim elemant, egitim programi, aragtirmalari ile ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve
tercih edilen bir program olmaktir.

Temel degerleri:
Vakif ruhuna sahip olmak,

Ogrenci odakl kaliteli egitim-6gretim hizmeti vermek ve siiregleri siirekli iyilestirmek
Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini korumak,

Liyakat, seffaflik ve katilimciligi 6nemsemek,

Farkliliklara saygili olmak, ifade 6zgiirliigiinii 6nemsemek,

Etik degerleri korumak,

Paydas memnuniyetini saglamaktir

Kalite Politikasi

Nuh Naci Yazgan Universitesinde kalite giivence mekanizmalarinin kurulmas: ve
stirdiiriilmesi i¢in, Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kurumsal Degerlendirme Programi, Bologna
Siireci, Avrupa Standartlar1 ve Yénergeleri gerekleri temel alinmakta, calismalar Universite
ist yonetiminin katilimiyla Kalite Komisyonu sorumlulugunda yiiriitiilmektedir. Nuh Naci
Yazgan Universitesi Kalite Giivencesi Sistemi, vizyon, misyon ve temel degerleriyle uyumlu
amaglar1 ve bu amaglarla iliskili hedeflerine ulastiginin belirlenmesi amaciyla olusturdugu
mekanizmalari, 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini, biitiinlesik bir yapida tasarlamigtir.
Kalite Giivence Sistemi, Egitim ve Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Uluslararasilasma,
Toplumsal Katk1 ve Yonetim Kalite Giivence alt sistemlerinden olusmaktadir. Universitemiz
uzaktan/karma egitim etkinliklerinin izlenmesi amaciyla 31.08.2020 tarihinde Uzaktan Egitim



ve Arastirma Merkezi (NNYUZEM) kurulmustur. Merkezin hazirladigr uzaktan egitime
iliskin stratejik plani, misyon ve vizyon, stratejik ama¢ ve hedefler 02.12.2020 tarihli senato
karar1 ile onaylanmistir. Bolimiin Egitim-68retim, proje faaliyetlerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, arastirma gelistirme faaliyetlerinin kalitesinin gelistirilmesi amaciyla
ylriitiilen iyilestirme ¢aligmalarinin sonuglarini igeren yillik program degerlendirme raporunu
hazirlamaktadir, giincelleme gereksinimleri ve igbirligi faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslart ve
kamuoyu ile paylasilmak hedeflenmistir. .

5.2 Birimin Amac ve Hedefleri

Elektrik Elektronik Miihendisligi boliimiiniin amaci, alaninda evrensel bilim ve egitim
1s181nda teorik ve uygulamali egitim vererek, teknolojik ve bilimsel yenilikleri takip edebilen,
tasarim ve analitik diisiinme becerisine sahip, bireysel ve grup ¢aligmasina yatkin, sorumluluk
duygusu gelismis, mesleki etik bilinci kazanmis miihendisler yetistirmektir.

Bolimiimiiziin baslica hedefleri ulusal ve uluslararast Elektrik Elektronik Miihendisligi
boliimleri arasinda akademik derecelendirmede lider konuma gelerek, gelecege yonelik
teknolojileri gelistirmek amagli akademik arastirma ve yayimnlarda bulunmaktir. Gerekli
bilimsel ve sosyal yetilerle donatilmig, bir iist seviyedeki egitimleri takip edebilen,
calisacaklar1 ortamlarda Gilincel arastirma ve teknolojileri kullanarak etik ilkeler ¢ercevesinde
bilimsel ve teknik c¢alismalar yapabilen, disiplinler arasi isbirligi saglayabilen, yonetici
ozelliklerine sahip, yenilik¢i, 6zglin ¢ozlimler iiretebilen Elektrik Elektronik Miihendisleri
yetistirmektir.

Kanit 1. Birimin Bologna Bilgi Paketi linki.

https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Kanit 2. Birime ait hedeflerin kaniti

https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSun
it=5391#

5.3 Kalite Giivencesi Sistemine Paydas Katilimi

Paydas Adi I¢/D1s | Neden Paydas

Paydas
Ogrenciler Ic Egitim-0gretim hizmetinin temel faydalanicilar
Akademik Personel Ic Hizmet {iretim siirecinin temel girdisi
Universitenin diger Fakiilte | Dis Boliimler arasi ders alma, disiplinler arasi ortak
ve Boliimleri calissmalar
Mezunlar Dis Boliim tanitimi, uygulama olanaklarinin yaratilmasi,

proje liretme konusunda destek saglanmasi ve kurum
kimliginin olusturulmasina yardimeci olmast

11 Milli Egitim Miidiirliigii Dis Egitim, aragtirma , uygulama, mezun istihdami

Meslek odasi Dis Mezun istihdami, ortak proje alani olusturulmasina
destek saglama
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Kayseri Sanayi Odast Dis Egitim, aragtirma , uygulama, mezun istihdami,
ortak proje alani

Kayseri Ticaret Odasi D1s Egitim, arastirma , uygulama, mezun istthdami,
ortak proje alani

Universiteler Dis Egitim, aragtirma , uygulama, mezun istihdami,
ortak proje alani, 6grenci 6gretim iiyesi hareketliligi

Belediyeler Dis Egitim, arastirma , uygulama, mezun istihdam,
ortak proje alani

Sivil Meslek Kurulusglar D1s Egitim, aragtirma , uygulama

Toplum Dis Egitim, aragtirma , uygulama

Medya Dis Egitim, taniim

Kanit 1.Mezunlarin siirece katihmu ( Kanit43- Mezunlar ile soylesi Kanit44:sanal
teknik gezi yapilmistir. )

Kamt 2.D1s Paydaslarin siirece katihmm ( Kanit_45: Dis paydas epostalari)
6. Birimin Uluslararasilasma Gostergeleri

Elektrik Elektronik Miihendislgi Boliimii Lisans Ogrencilerinden 2020 yili itibariyle
Erasmus+ anlagsmas1 Hollanda fontys iiniversitesine 2 6grenci (selin Alagdz ve kani Metehan
caylak) ve Bulgaristan ruse liniversitesine 1 dgrenci sebile ¢ubukeu gidip basarili bir sekilde
doniip mezun olmuslardir.

Kamt: Kanit 45:ERASMUS+ Learning Agreements.
7. Birimin Egitim Gostergeleri
7.1 Ogrenci Bilgileri
Universitemize 2020 yilinda toplam 628 o6grenci kayit olmus , Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boéliimiine ise 39 ogrenci kayit olmustur(Tablo 7.1.1). Universitemizde

31.12.2020 tarihi itibariyle 2529 Lisans, 112 Yiiksek Lisans 6grencisi kayithdir. Toplam
Ogrenci sayist ise 2641 dir.

Tablo 7.1.1: 2020 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist

2020 Yilinda Kayit
Program | Kayit Olan Ogrenci
Sayisi
EEM 39

Elektrik- Elektronik Miihendisligi Boliimiinde ise ayni tarih itibariyle 32 si burslu, 39 %75
indirimli, 148 %50 indirimli ve 6s1 %25 indirimli olmak tizere, 192 si erkek, 34 ii kiz 6grenci
egitim gérmekte olup toplam 226 &grenci mevcuttur. Ogrenci sayilarinin yillara gore dagilimi
ve detayli bilgi Tablo 7.1.2°de gosterilmistir.




Tablo 7.1.2: Yillara Gére Lisans Ogrenci Sayzsi,

Boliim/Program

Toplam
Burslu
%75 Indirimli

%50 indirimli

%25 Indirimli
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3. Sinif
4., Siif
Toplam

Erkek

Kiz
TOPLAM

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

226 3

el

14

(o]
o)}

[u=y
o

105|226

192

3412

N
)}

Bolimiimiize yerlesen Ogrencilerimizin Merkezi Sinav derecelerine iliskin Taban puan ve
Tavan puanlar ile Basar1 siras1 ve kontenjan bilgileri ile tercih eden ve kayit yaptiran 6grenci
sayilarina iligkin bilgiler Tablo 7.2’de yer almaktadir.

Tablo 7.2.: Kontenjan, taban ve tavan puanlari

(=2 e e ] (=} (=} (=} (=}
TABLO 7 SRR S S S S
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-
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BOLUM/PROGRAM ADI || = % g =
% Té'« S = | Taban Tavan B.Sirasi B.Sirasi
e Puan Puan Min Max
Elektrik-Elektronik Miithendisligi (%50 3 | 2 | 3 | 2 | 283,732 | 318,5396
Indirimli)|[ 8 | 2 | 6 | 2 99 2 298.419 213.024
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (%75 i i
Indirimli)
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Burslu) | Dl P | S T 204.924| 168.156
0]0]0]0 58 7
Tablo 7.3.: Doluluk Oran1 (Merkezi Yerlestirme ile Ogrenci Alan Lisans Programi)
Genel Yerlestirme
Program |Program Adi Puan | Genel |Yerlesen | En Kiiciik | En Biiyiik
Kodu Tiiri | Kont. Puan Puan
204610106 | NUH NACI YAZGAN SAY 10 10 322,58458|343,83037
UNIVERSITESI (KAYSERI)
(Vakaf
Universitesi) /Miihendislik
Faktiltesi/Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (Burslu)
204610115 | NUH NACI YAZGAN SAY 36 22 283,73299|318,53962
UNIVERSITESI (KAYSERI)
(Vakif
Universitesi)/Miihendislik
Fakiiltesi/Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (%50 Indirimli)
Toplam 46 32




Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii 6grencilerinden 2020 yilinda yatay gegis yapan iki
ogrenci bulunmaktadir. Dikey gecis yapan dgrenci sayist 5 tir. Cift ana dal programu ile bagka
bolimde 6grenim goren Ogrenci bulunmamakla birlikte 1 dgrenci Insaat Miihendisligi
boliimiinden mezun olmus durumdadir ve Elektrik Elektronik Miihendisligi Programinda Cift
Anadal Ogrenimine devam etmektedir. lgili veriler Tablo7.4- Tablo 7.6.’da verilmistir.

Tablo 7.4.: Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayisi

2020 Y1l Yatay
Program Gecis Yapan
Ogrenci Sayisi

EEM 2

Tablo 7.5.: Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayist

2020 Yili Dikey
Program Gecis Yapan
Ogrenci Sayisi

EEM 5

Tablo 7.6.: CAP Yapan Ogrenci Sayist

Cift Anadal Yapan Baska | Baska Boliimde Cift Anadal
Program Béliimiin Ogrenci Sayis1 Yapan Ogrenci Sayisi
(31 Aralik itibariyle) (31 Aralik itibariyle)
EEM 1 (Insaat Mithendisligi) 0

Tablo 7.7.: Staj Yapilan Kurum Ve Kuruluglar

Universitemiz Senatosu tarafindan 2019-2020 yaz donemi ve Pandemi siirecinde stajlar ile
ilgili olarak alman kararlar iiniversitemizin web ana sayfasinda yayinlanmistir. Senato
kararlarina bagli olarak Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staj Komisyonunun belirledigi
dikkat edilmesi gereken kurallar Universitemiz tarafindan yeni bir karara kadar Pandemi
slireci boyunca staj yerine arastirma Odevi veya arastirma projesi yapilacak olup bu
odev/proje staj yerine sayilacaktir. Boliim Ogrencilerimiz 6zel ve kamu sektoriinde bugiine
kadar 312 farkli igyerinde staj yapmislardir (Kanit: Staj yapilan kurum listesi). 2019-2020
egitim Ogretim yili yaz doneminde COVID19 Pandemi nedeniyle sirket stajlari yerine



odev/proje degerlendirmesi sistemi hayata gecirilmistir (http://eem.nny.edu.tr/files/files/2019-
2020%20Y AZ%20D%C3%96NEM%C4%B0%20STAI%20DUYURUSU.pdf ).

Ogrencilerimizin mezuniyet siirelerine iliskin bilgiler ve toplam mezun sayis1 Tablo 7.8’de
verilmistir. 2019-2020 egitim-6gretim yil1 itibariyle boliimiimiiz 98 mezun vermistir.

Tablo 7.8.: Mezun Sayisi

2019-
2020 Giiz
ve Bahar
Mezunlari
Ortalama Toplam
S.No Program 4 4,5 5 5,5 6 6,5 | Toplam . v . Mezun
Mezuniyet Siiresi
Sayisi
1 EEM 64 14 8 6 2 4 98 4,12 98

Tablo 7.9.: Is Hayatina Baslamis Mezun Sayis1

Mezunlar ofisinden alinan bilgiye gore 2020 yil1 sonu itibariyle mezun takip sistemine kayith
700 mezun bulunmaktadir. Bununla ilgili olarak mezun takip sistemi raporuna ait ekran goriintiisii

asagidaki gibidir:

1-Calisma durumu

2-Calisiyorsa nerede calisiyor?
3-Calismiyorsa ne kadar suredir is aryor?
4-Yuksek Lisans Yapiyormu?

5-Yiiksek lisansini nerede yapiyor?

6-Ales puani

7-Yabanci dil puani

8-KPSS dil puani

8 Kayit Bulundu

Calisiyor: 328 | Calismiyor: 372

321

247

Evet: 74 | Hayir: 585

78

177 | Ortalama puan: 73.3

118 | Ortalama puan: 52.2

188 | Ortalama puan: 71.0

Calisiyor: %45.9 | Calismiyor: %52.1

%45.0

%34.6

Evet: %10.4 | Hayir: %81.9

%10.9

%24.8

%16.5

%26.3;

Geri 1 lleri

Bu rapora gore; mezun takip sistemine kayitli mezunlarimizin %45,9’luk kismi ¢calismaktadir. Ayrica
yine kayitli mezunlarimizin %10,4°1 yiiksek lisans egitimine devam etmis oldugunu belirtmistir.

Mezunlarimizin vermis oldugu bilgilere gore ¢alistiklar1 firmalarin e-posta adreslerine gesitli yollardan
ulasilmaya ¢alisilmis ve ancak ¢alisan mezunlarimizin %20’sinin ¢alismis oldugu firmaya elektronik

posta gonderilebilmistir.

E-posta ile iletilen mesajda; firmalarin mezunlarimizdan memnuniyet derecelerinin dl¢iimiini
saglayacak anketin doldurulmasi amaglanmistir. Ankette;
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e Mezunumuzun mesleki bilgi diizeyinden

e Mezunumuzun pratik bilgi diizeyinden

e Mezunumuzun yabanci dil seviyesinden

e Mezunumuzun bilgisayar kullanma becerisinden

e Mezunumuzun is etiginden

e Mezunumuzun 6zgiiven sahibi olmasindan

e Mezunumuzun iletisim becerisinden

e Mezunumuzun isletmenize sagladig: katkilardan

e Nuh Naci Yazgan Universitesi mezunu ¢alistirmaktan

memnuniyet dereceleri isverenlere sorulmus ve genelde %90,67 oraninda memnuniyet derecesine
ulagilmistir. Bu maddeler arasinda en yiiksek puani alan kriterler “mesleki bilgi diizeyi” ve “is etigi”
maddeleri olmustur.

Tablo 7.10.: Kurumdan ayrilan 6grenci sayisi, Kurumdan ayrilma gerekgeleri,

2019-
2020
Giiz ve
Bahar
Kaydi
Silinen
S.No |Program |Ogrenim Durumu/Ayrilma Nedeni Sayi
1 EEM Kaydi Silindi ( Yatay gecisten kendi istegi ile vazgecme )
2 EEM Kayd Silindi (Azami Ogrenim Siiresini Doldurdu)
3 EEM Kaydi Silindi (Basarisizlik)
4 EEM Kaydi Silindi (Diger)
5 EEM Kaydi Silindi (Dort y1l {ist iiste 6grenim iicreti ddenmemesi nedeniyle, YKK ile) 3
6 EEM Kayd Silindi (Kendi istegi) 3
7 EEM Kaydi Silindi (Yonetim Kurulu Karari)
8 EEM Universite Dis1 Yatay Gecis Ayni Programa Gitti 2
9 EEM Universite ici Yatay Gecis Farkli Programa Gitti
10 |EEM Yatay Gegis - Universite Disi-Ek Madde 1 2
11 |EEM Yatay Gegis - Universite I¢ci-Ek Madde 1
Toplam: | 10

Tablo 7.11.: Basar1 Belgesi Alan Ogrenci Sayilari.

Béliimiimiiz 2019-2020 Egitim Ogretim yili Bahar Yariyilinda yiiksek onur ve onur belgesi
almaya hak kazanan ogrencilerimizin isimleri yapilan etkinlik ile ilan edilmistir. Bolim
Ogretim tyeleri ve arastirma gorevlilerinin katilimiyla ¢evrimigi olarak gergeklestirilen
etkinlikte yiiksek onur belgesi almaya hak kazanan 41 6grencimiz ile onur belgesi almaya hak
kazanan 83 Ogrencimizin isimleri tek tek okunmustur, kendilerine tebrik ve basar1 dilekleri
iletilmistir.

Kanit: Basar1 belgesi almaya hak kazanan 6grenci listesi(belge_alanlar.jpg)
Kamt: Etkinlik web baglantisi: https://eem.nny.edu.tr/?p=event&id=680



https://eem.nny.edu.tr/?p=event&id=680

Tablo 7.12.: 2020-2021 Y1l Bahar Ve Giiz Yariyillar1 Ders Basar1 Oranlari.

. = N «| Basar
D6 |DH E § g £
L = 2 5
ne |Prog (il DH_Ad1 A|B|C|D o Ti'é Al S = ! Lo
m | ram odu X s Al Z gﬁ Orani | LAM
R Q %
ATA | Atatiirk ilkeleri ve 3 96,88
102 | inkilap Tarihi II 6214 1 ! % 32
EEM Bilgisayar 1 5 92,73
122 Programlama II 24|11 3 2 1 1 4 % 55
EEM Elektrik Devre 4 85,11
123 Temelleri 101161716 1 0 / % 47
EEM | Lojik 4 90,74
218 | Laboratuvari 24118152 9 > g | O
EEM | Mihendislik 2 7 97,22
220 Matematigi I1 1528 3 2 0 2 % 72
EEM .. 1 5 89,47
221 Devre Analizi I1 10 | 21 1 6 2 1 6 % 57
EEM Elektronik 2011 8 94,32
222 Devreler I 1526 6|2 2 3 > % 88
Elektronik
EEM Devreler 13 | 20 L 3 1 > 6 89,47 57
225 2 1 %
Laboratuvari I
EEM Sayisal 1 5 91,53
o | 227 Coziimleme 12/ 14 2 4 > 4 > % >9
% |EEM Lojik Devre 211 7 89,53
g 228 Tasarimi 4 )22 7|3 5 7 0 % 86
< |EEM : 3 97,50
= ’
- i 319 Is Hukuku 17 (137 |1 1 9 1 % 40
o ‘= |EEM Haberlesme 4 97,83
g e 1321 Elektronigi 25112162 5 1 % 46
— E n
) Sayisal [saret
= EEM isleme ve 17 14| 1|1 6 19830 41
v 322 6|1 0 %
= Uygulamalari
= Haberlesme
2 | EEM .. e 1 3 83,72
B350 Muhend1§11g1 9 1 9 6 6 7 % 43
Temelleri
EEM o . 4 100,0
326 Mikroislemciler 24 (17| 1 ) 0% 42
EEM . . . 5 92,98
397 Elektrik Tesisleri | 25|18 | 5 |3 3 4 % 57
EEM .. 4 5 87,30
393 EM Dalga Teorisi 1 2 7 5 8 % 63
EEM . 5 96,55
394 Otomatik Kontrol | 34 (14| 2 |1 2 6 2 % 58
EEM " .. . 1 100,0
421 Bitirme Odevi 5 511 ) 0% 12
EEM Haberlesme 1 100,0
422 Laboratuvari L]516 4 6 0% 16
EEM | Yapay Zeka Ve 75,00
424 Optimizasyon 2 |1 3 1 o 4
Teknikleri 0
EEM . 100,0
425 Girisimcilik 1] 2 3 0% 3
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EEM Bilgi Teorisi ve 1 1 9 100,0
426 Kodlama 0%
Elektrik Enerjisi
EEM | Uretimi ve 1 1 100,0
456 Yenilenebilir 0%
Enerji Kaynaklari

Fiz .. 111 511 83,82

102 Fizik I 4 111 9111 1 711 11 % 68
iISG Is Saghg Ve 1 100,0

412 | Givenligi Il 1172 0 0% | 10
MAT | Genel Matematik 1 5 91,67

122 1 16 | 19 1 6(1]|2 5 5 5 % 60
MAT | Miihendisler i¢in 4 88,24

124 Lineer Cebir 201918161111 5 6 6 % 51
TD . . 1 3 94,74

102 Tiirk Dili I 5 113 1 6 1 6 2 2 % 38
YD . 3 90,70

112 Yabanc Dil 11 11|15| 8|5 9 4 4 % 43
YD . 1 4 94,12

212 Yabanci Dil IV 11 (10| 8 2 413 8 3 3 % 51
YD is Hayati I¢in 4 97,56

302 |Ingilizce 91719 1411 0! ! % 41
YD Mesleki Yabanci 1 1 100,0

412 Dil II 1 3 2|1 7 0% 17

7.2 Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme ve Degerlendirme

Egitim planinda yer alan biitliin derslerin 6grenme c¢iktilar1 her bir dersin hangi program
ciktilarini sagladigin1 gosteren matrisler hazirlanmistir.  Boylece program c¢iktilarinin ders
ogrenme ¢iktilar ile karsilanip karsilanmadigi kontrol edilmektedir.

NNY-UZEM uzaktan/karma 6gretim yoluyla verilen derslerde 6lgme degerlendirme siireci is
akig siireci belirlenmistir. Ders planlarinda yer alan miifredat bu siirece uygun olarak
islenmektedir. Uzaktan/karma programlarda yeterlilik temelli 6lcme ve degerlendirme
sisteminin tasarimi tiim programlar1 kapsamaktadir ve tasarimin uygulanmasindan bazi
sonuclar elde edilmistir. Ancak tasarlanan bu 6l¢gme ve degerlendirme sisteminin sonug¢larinin
izlenmesi yapilmamaktadir.

Kamit 1. Ders Degerlendirme (Etki) Formlari
Uzaktan egitim stlirecinde Senato karari ile yayimlanan B.1.2.4-Uzaktan Cevrimi¢i Sinavlara
Iliskin Usul ve Esaslar yayimlanmis olup egitim-6gretim yilinda isleyis bu cergevede

gerceklestirilmistir.

Kanit 2. https://www.nny.edu.tr/?p=announcement&id=1445

Kanit 3. Ders degerlendirme sonuglari
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Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme Prosediirii

Nuh Naci Yazgan Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi uzaktan 6gretim
yoluyla verilen derslerin 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirmesine iliskin usul ve
esaslar, Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun Uzaktan Egitim Kalite Giivencesi Olgiitleri ve
Degerlendirme Rehberi 2020 dogrultusunda belirlenmistir. Uzaktan/karma egitimde, dgrenme ve
Ogretme siirecinin en dnemli asamas1 dgrenci merkezli ve etkilesimli bir ders plani hazirlamaktir.
Ogrenme ile ilgili temel pedagojik yaklasimlar ayni olsa da online derslerin program tasarin
yaparken etkilesimi artirmayr 6n planda tutmak ve Ogrencilerin deneyimlerini gbéz Oniinde
bulundurmak son derece énemlidir. Ayrica dersin 6grenme ¢iktilarinin ve degerlendirme siireglerinin
de uyumlu olmasi gerekir.

Materyaller

1. Uzaktan egitim yoluyla verilen dersler Microsoft Teams iizerinden senkron olarak
yapilmaktadir ve ayn1 zamanda kaydedilmektedirler. Bu sekilde tiim 6grenciler senkron
derslere erigebildikleri gibi asenkron olarak da dersleri takip edebilmekte ve yeniden
izleyebilmektedir.

2. Ders dosyalari, sunumlar ve 6devler Microsoft Teams programi araciligiyla 6grencilerle
derslerden once, ders esnasinda ya da derslerin sonrasinda paylasilabilmektedir.

3. Microsoft Teams programinin iginde yerlesik olarak bulunan Kahoot!, Forms vb.
Programlari kullanarak etkilesimli kisa sinavler hazirlamak ve sonuglari grafik ya da yiizde
olarak o0grencilerle paylasmak miimkiindiir.

4. Derslerde sunum ya da dosya gibi yazili materyallerin yani sira isitsel ve gorsel materyaller
kullanmak da énemlidir. Ogretim iiyeleri kendi hazirladiklari ya da temin ettikleri kisa video,
grafikleri, animasyon, harita gibi materyalleri 6grencilerle paylasirlar.

5. Materyaller 6grencilerin ilgi alanlarina gore tasarlanir ve giindelik hayatta
karsilastirabilecekleri durumlardan 6rnekler igerir.

Materyallerin kullamim sikligi, siiresi veya hangi alistirmalara agirlik verildigi dersin ve dgrencilerin
ihtiyaclarina gore dersi veren 6gretim elemani tarafindan belirlenir.

7.3 Akademik Damismanhk

Birimde akademik danigmanlik faaliyetleri giiz ve bahar yariyilinda ders kayit donemlerinde
baglar ve egitim-0gretim yili boyunc devam eder. Danismanlik faaliyetleri tanimli bir siirece
tabidir.

Ogrencilerimize uzaktan egitimleri sirasinda saglikli ve kesintisiz egitim ve dgretim hizmeti
saglamak i¢in uzaktan Ogretim kilavuzu hazirlanarak destek verecek boliim temsilcileri ve
ilgili destek e-posta adresleri agiklanmistir. Bu kanallardan gelen sorunlara ilgili birimler
tizerinden destek verilmektedir. Bolim AKTS koordinatérlerimiz de gerektiginde ilgili
destegi saglamaktadirlar.

Kamit 1. Danismanlik Tanimli Siire¢ Formu
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7.4 Ogretim Elemanlariin Niteliginin Gelistirilmesi

Universitemizde 02.12.2020 tarihli toplantida Dog. Dr. Engin ARIK, Dr. Ogr. Uyesi Esra KISACIK
ve Dr. Ogr. Uyesi Burcu UNLUTABAK tarafindan tiim akademik personele yonelik ¢evrimici
"Uzaktan Egitim Siirecinde Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme" egitimi etkinligi
cercevesinde teknik ve pedagojik yetkinligi artirmak i¢in seminer diizenlenmistir. Uzaktan egitim
stireclerine iliskin Ogretim eleman1 yetkinligini arttirmaya yonelik O6grenme yonetim sisteminin
kullanimi, uzaktan 6gretim yaklasimi ve yontemleri, uzaktan 6lgme ve degerlendirme yontemleri,
dijital icerik hazirlama ve yayinlama siirecleri ile ilgili olarak Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan
Ogretim elemanlarina g¢esitli egitimler diizenlenmistir

7.5 Tesis ve Altyapilar

Boliim Laboratuvar Olanaklar:

Boliimiimiizde Devre Analizi ve Olcme Laboratuvari, Elektronik Devreler Laboratuvari, Lojik
ve Dijital Devreler Laboratuvar: ve Haberlesme (Telekomiinikasyon) Laboratuvari laboratuvar
derslerimiz ve oOgrencilerimizin kendi pratik calismalari i¢in Ogrencilerimizin kullanimina
sunulmustur. Ogrencilerimiz, laboratuvar derslerini kendi isteklerine bagli olarak 1 veya 2 kisilik
gruplar halinde 6gretim tiyelerimiz ve arastirma gorevlilerimiz nezaretinde yapmaktadirlar.

Bu laboratuvarlar digsinda yine 6grencilerimizin kullanimina agik olan, boliim derslerimizde kullanilan
Elektrik Makinalari,

Kontrol Sistemleri ve Robotik Laboratuvari,

PLC Laboratuvari,

Mikrodalga ve Radar Laboratuvari,

Elektrik Devre Uretim ve 3D Yazic1 Laboratuvari,

FPGA ve DSP Laboratuvari,

Fiber Optik Laboratuvari ve Mikroislemciler Laboratuvari bulunmaktadir.

Ayrica dgrencilerimizin siirekli kullanimina agik olan ayr1 bir ¢aligma laboratuvarimiz da bulunmakta
olup, bu laboratuvarda da osiloskop, deney setleri, sinyal tiretegleri, giic kaynaklari, elektronik devre
karti yapim malzemeleri (PCB, elektronik elemanlar, Arduino ve diger mikroislemciler), 3-boyutlu
yazici ve filamentleri de iicretsiz olarak 7/24 6grencilerimizin kullanimina sunulmustur.

(http://eem.nny.edu.tr/?p=news&id=530)

Boliimiimiiz; derslik, laboratuvar, pratik calisma alanlarimin yeterliliginin yan1 sira, dgretim
liyelerimiz ile 6grencilerimizin iletisimi noktasinda saglamis oldugu yenilikler ve avantajlar
sayesinde de basarisin1 devam ettirmektedir.
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7.6 Psikolojik Danismanlik ve Kariyer Hizmetleri

Ogrencilerin egitim hayatlarinin, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerinin saglikli bicimde giivence
altina alinabilmesini desteklemek amaciyla, birim disinda iiniversite bilinyesinde psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmeti mevcuttur.

7.7 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

2019-2020 bahar yariyilinda Elektronik Devreler-11 ders degerlendirme Olgiitiine 6dev, kisa
sinav eklenmistir, Sayisal Isaret Isleme ve Uygulamalar1 ders degerlendirme 6lgiitiine 6dev,
kisa smav eklenmistir, MATLAB uygulamalar1 giincellenmis ve ders notu olarak OBS
tizerinden derse kayith 6grenciler ile paylasilmistir. Yapay Zeka ve Optimizasyon Teknikleri
dersi icin haftalik plana uygun olarak uzaktan egitim materyalleri hazirlanarak &grenciye
dokuman olarak paylasilmistir.

Tablo.7.7: Ders Degerlendirmeleri

Ders adi/Kodu Kamt (ilgili karar)

EEM222 Elektronik Devreler-11

Ders Degerlendirme Formlar:

Yiiksek Lisans Tez Calismasi kapsaminda tez caligmalari devam eden &grencilerimiz igin
uzaktan egitim iizerinden ¢evrimigi egitim yapilmasi ve Tez savunma sinavlarinin mevcut
cevrimigi egitim sistemi lizerinden yapilmasi durumuna iliskin giincelleme yapilmistir.

7.8 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile ilgili paydas (i¢c-dis
paydas) katilimi

Tablo7.8.: Tez savunma simnavlarinin ¢evrimici sistemde gerceklestirilmesi.

Ders adi/Kodu Kamit: Toplanti tutanagi, duyuru, haber, vb.

EEM-YL TEZ-2 Tez caligmasini tamamlayan 6grencilerin ¢evrimigi
savunma sinavina alinmasina iliskin toplanti/ EYK
kararlar1 ( Nisan2020°de)

7.9 Birimde Protokol imzalanan Staj ve Uygulama Yeri Sayisi

2020 yilinda yeni bir protokol yapilmamustir.

14



7.10 Birimde Akreditasyon Calismalari

Birimde 2020 yil1 itibariyle akreditasyon ¢alismalarina heniiz baglanmamustir.

7.11 Birimde Giincelleme Yapilan Dersler

Birimde egitim 6gretim 2020 yili itibariyle c¢evrimig¢i olarak gerceklestirilmis olup tiim
derslerin egitim materyalleri ¢evrimigi sistem iizerinden o6grenciler ile paylasilmaktadir,
Bologna tanimlarinda gilincelleme yapilan ders bulunmamaktadir.

7.12 Birimde Giincellenen ders/derslerle ilgili i¢c ve dis paydas toplantilar

Birimde egitim o6gretim 2020 yili itibariyle cevrimigi olarak gerceklestirilmis olup tiim
derslerin egitim materyalleri g¢evrimigi sistem iizerinden &grenciler ile paylasilmaktadir,
Bologna tanimlarinda gilincelleme yapilan ders bulunmamaktadir.

7.13 Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

Ogretim iiyeleri yil icinde tamamlanmis olan bilimsel etkinliklerini NNY-PORTAL sistemi
iizerinden kaydetmektedirler. Tablo 7.13 ilgili calismalardan 25 ‘ini kapsamaktadir ve
tamamen sayisal verileri igerir. Kanit dosyalar1 ekte sunulmaktadir.

Tablo 7.13

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endekslerine giren dergilerde Savi kamt
yayimlanan makaleler y dosya no

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN Kanit 32

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM kanit 16

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

N|O|o|k,r|O|O|O

Toplam Say1

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endeksleri disindaki uluslararasi

dergilerde yayimlanan makaleler Sayl

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

O|O|O|O|O|O

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN
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Toplam Say1

Ulusal hakemli dergilerde (ULAKBIM veri tabanlarina dahil olan

dergilerde) yayimlanan makaleler

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

Kanit 33

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

kanit 17

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

Yayimlanan Kitap (Kiinye Bilgileri ve Internet adresi)

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

kanit_1

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

Yayimlanan Kitap Boliimii

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

Yayimmlanan Derlenmis Kitap

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

Yaymmlanan Ceviri Kitap

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM
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6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 0

8 |[Yaymmlanan Sozlii Bildiri Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 14 kanit 5
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 2 kanit 26
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 4 Kanit 34
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 1 kanit 18
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 1 kanit 11
Toplam Say1 22

9 |Yayimlanan Poster Bildiri Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 1 kanit 27
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 0
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 0
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 1

10 | Patent, Lisans Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 0
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 0
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 0

11| WOS Atiflar Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 2 kanit 41
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 37 kanit 19
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 14 |kamt 12
Toplam Say1 53

12 | Yiiriitiilmekte Olan Tez Calismalar: Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 1 kanit_2
2) Dog. Dr. Ali OZEN 2 kanit_6
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 2 kanit 28
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 3 kanit 39
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 1 kanit 21

17




6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 9

13 [ Editorliikk Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 1 Kanit 37
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 0
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 1

14 | Dergi Hakemligi Bilgileri Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 18 |kanit 7
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 3 kanit 38
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 39 kanit20
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 7 kanit 13
Toplam Say1 67

15| Lisansiistii Tez Damismanhg Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 1 kanit 3
2) Dog. Dr. Ali OZEN 2 kanit_8
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 3 kanit 29
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 3 kanit 36
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 3 kanit 21
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 3 Kanit 14
Toplam Say1 15

16 | Lisansiistii Jiiri Uyeligi Say1
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 3 Kanit 4
2) Dog. Dr. Ali OZEN 4 kanit 9
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 1 kanit 30
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 4 kanit 40
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 2 kanit 22
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 1 Kanit 15
Toplam Say1 15

17 | Davetli Konusmaci Bilgileri
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 0
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5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

18

Ogretim elemanlarimin  6grenci merkezli 6gretim konusunda
edindigi sertifika ve belgeleri

Say1

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

O|O|O|O|OC|O|O

19

Ulusal ve uluslararasi yaym icin Universiteden alinan tesvik
destegi

Tuta

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

kanit 23

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

~N[([O|N|O|O|O|O|=

20

Ulusal ve uluslararasi yaymn icin Universite Disindan alinan tesvik
destegi

Tuta

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

kanit 24

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

RPIO|IRP|O|O|O|O]|=

21

Lisans Ogrencileri ile iiretilen yayimlar

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

14

kanit 10

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

Toplam Say1

22

Yiiksek Lisans ogrencileri ile iuiretilen yaymn (Kiinye Bilgileri ve
Internet adresi)

Say1

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI
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2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 2 kanit 31
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 2 kanit 33
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 0
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 0
Toplam Say1 4

23 “.’eb. of Science’ta taralgan dergilerdeki yaymnlara atif (Kiinye Say1
Bilgileri ve Internet adresi)
1) Prof Dr. Serhan YAMACLI 0
2) Dog. Dr. Ali OZEN 0
3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES 0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 2 kanit 41
5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM 30 kanit 25
6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN 10  |kanit 12-2
Toplam Say1 42

24 Uluslararas1 diizeyde alinan odiil/tesekkiir belgesi sayis1 ve Say1

bilgileri

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

0
0
0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 0
0
0
0

Toplam Say1

25 | Ulusal diizeyde alinan ddiil/tesekkiir belgesi sayisi ve bilgileri Say1

1) Prof Dr. Serhan YAMACLI

2) Dog. Dr. Ali OZEN

3) Dr. Ogr. Uyesi Asuman SAVASCIHABES

5) Dr. Ogr. Uyesi Mehmet BILIM

6) Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DOGAN

0
0
0
4) Dr. Ogr. Uyesi Zeki ORALHAN 0
0
0
0

Toplam Say1

7.14 Birimde Dis Paydaslara yonelik egitim, seminer, ortak proje
calismalan

2020-2021 Giiz yariyilinda bolimiimiize kayit yaptiran 6grenciler ve velilere yonelik tanigma

etkinligi ¢evrimi¢i platformda yapilmais, etkinlige tiim 6gretim {iyeleri ve aragtirma gorevlileri
katilmistir.
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FNF teknoloji sirketine 6grencilerimizin online katilimiyla sanal teknik gezi diizenlenmistir.
FNF firmasinda Elektrik-Elektronik Miihendisi olarak c¢alisan mezun 6grencimiz Murat Can
SERKUS katilan 6grencilere firmanin ¢alismalari hakkinda bilgiler vererek sayag iiretim
asamalarin1 gostermistir.

Kanit

http://eem.nny.ed
u.tr/index.php?p=
events

“Mezuniyet sonrasinda

is

kamit_43:Kumtel
Soylesi

Sa Kurum Faaliyet Tiirii
y1
Tamsma Toplantisi
1 |EEM
SOYLESI
2 | KUMTEL Konu:
hayat1”
3 FNF Sanal Teknik Gezi
TEKNOLOJI

kanit_44:FNF
Teknik Gezi

7.15 Birimin Mezun izleme Sistemi

Universitemiz Mezunlar Ofisi tarafindan mezun takip sistemi iizerinden izlenmektedir.

Birimde Mezunlar Ofisi Komisyonu iiyesi 6gretim elemani bulunmaktadir.

8. Birimin Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Kapsaminda Yaptig1 Cahismalar

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans Ogrenci projeleri yapilmaktadir. TUBITAK 2209
proje kapsaminda kabul edilen proje bilgileri asagida verilmistir.

1)

Oner M. ve Oralhan Z. (2020). HAREKET KABILIYETI ARTIRILMIS VE SESLE

KOMUT VERILEBILEN DRONE (Proje N0.1919B011803705 )

Kabul Edilen Universite
Dis1, Ulusal ve Uluslararas:
Proje Bilgileri (TUBITAK,
AB, ORAN vs.)

Say1

Tutar

1) Aras. Gor.  Biisra
Ceniklioglu

Kanit42:PROJE_TUBITAK &gr elemant

Toplam Say1

Lisans ve Yiiksek Lisans
Ogrencilerine Damsmanhk
Yapilan  Proje  Bilgileri
(TUBITAK, AB, ORAN vs.)

Say1

Tutar
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10.

11.

12.

1) Dr. Ogr. Uyesi Zeki|1 Kanit35: Tiibitak Projeleri
ORALHAN

Toplam Say1 1

Birimde Toplumsal Hizmet Faaliyetleri (Toplumsal Katki) Kapsaminda Yapilan
Cahsmalar (egitim, saghk, cevre, engelliler, cinsiyet ayrimi, c¢ocuklar,
dezavantajh gruplara yonelik)

2020 yilina ait veri bulunmamaktadir.

Birimde Kurumsal Kiiltiir ve Aidiyet konusunda yapilan ¢calismalar

2020 yilina ait veri bulunmamaktadir.

Birimde Cevreye Duyarhlik konusunda yapilan calismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, cevre konusunda yapilan etkinlikler, Binalara enerji kimlik belgesi
alinmasina yonelik calismalar)

2020 yilina ait veri bulunmamaktadir.

Birimde Etik Degerlere Baghlik konusunda yapilan ¢calismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, etik konusunda yapilan etkinlikler)

2020 yilina ait veri bulunmamaktadir.

13.  Birimin Yonetim ve Idari Yapiya Katkis

Universite ici komisyon, idari gdrevler tabloda sunulmustur.
Kanit 1. Gorevlendirme yazilari.

Ogretim Elemam | Gorevler 2020

yili
1) Prof. Dr. Serhan | Senato Uyesi. 21
YAMACLI Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Dekan V.,

Fen Bilimleri Enstitiisii Mudiird,

NNYU- Elektronik ve Yazilim Arastirma Merkezi Miidiirii
Fen Bilimleri Enstitiisii Elek. Elektronik Miih. A. B. D. Bagkani
Fen Bilimleri Enstitiisii Yo6netim Kurulu Bagkani

Fen Bilimleri Enstitiisti, Enstitii Kurulu Baskani

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu
Dekan V.

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Dekan V.
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolim Bagkani,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Kalite Komisyonu
Baskani.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Mezuniyet,
Komisyonlar1 Bagkan/Uyelikleri.
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Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Yatay Gegis
Komisyonlar1 Bagkan/Uyelikleri.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi B6limii Muafiyet
Komisyonlar1 Bagkan/Uyelikleri.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ana Bilim Dali Mezuniyet
Komisyonu Bagkani.

FBE Elektrik-Elektronik Miihendisligi A.B.D. Tezli Yiiksek
Lisans Programi Mezuniyet Komisyonu Bagkani

FBE Elektrik-Elektronik Miihendisligi A.B.D. Kalite
Komisyonu Bagkani

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Kalite Komisyonu
Baskani

FBE Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi Muafiyet Komisyonu Uyesi

2) Dog Dr. Ali
OZEN

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii Erasmus
Koordinatdrii

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Mezuniyet Komisyonu Uyesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Muafiyet Komisyonu Bagkani
Fen Bilimleri Enstitiisii, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
A.B.D. Mezuniyet Komisyonu Uyesi.

3) Dr. Ogr. Uyesi
Asuman
SAVASCIHABES

Elektrik — Elektronik Miihendisligi Bolim Bagkan Yardimcisi
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiir Yardimcisi

NNYU Kalite Kurulu Fen Bilimleri Enstitiisii Temsilci Uyesi
NNYU Kalite Kurulu Egitim ve Ogretim Alt Komisyonu
Bagkani

NNYU Anket Komisyonu Baskan

NNYU Agik erisim Komisyonu Uyesi

NNYU Online Etkinlik Komisyonu iiyesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu Uyesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Kurul Uyesi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Muafiyet Komisyonu Uyesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staj komisyonu Uyesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Mezuniyet Komisyonu Uyesi
FBE Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans
Program1 Muafiyet Komisyonu Bagkani

FBE Tez Formati ve Orijinalligi Inceleme Komisyonu Uyesi
FBE Bagvuru Degerlendirme ve Miilakat Jiiri
Uye/Bagkanliklari

16

4) Dr. Ogr. Uyesi
Zeki ORALHAN

NNYU- UZEM (Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi) Miidiirii

NNYU- Elektronik ve Yazilim Arastirma Merkezi Miidiir
Yardimcisi

Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiir Yardimcisi

Fen Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu Uyesi

Fen Bilimleri Enstitiisii Kurul Uyesi

FBE Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi Muafiyet Komisyonu Uyesi

FBE Basvuru Degerlendirme ve Miilakat Jiiri
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Uye/Baskanliklari

5) Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet BILIM

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staj Komisyonu Bagkani
NNYU Tanitim Komisyonu Uyesi

NNYU Mezunlar Ofisi Komisyonu Uyesi

NNYU Tiirk Dili-Tarih-Ingilizce Komisyonu Uyesi

NNYU Kalite Kurulu Arastirma ve Gelistirme Alt Komisyonu
Uyesi

NNYU Uluslararasilastirma Komisyonu Uyesi

FBE Tez Formati ve Orijinalligi inceleme Komisyonu Uyesi
FBE Basvuru Degerlendirme ve Miilakat Jiiri
Uye/Baskanliklar

6) Dr. Ogr. Uyesi
Ahmet DOGAN

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Staj Komisyonu Uyesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Muafiyet Komisyonu Uyesi
FBE Tez Formati ve Orijinalligi Inceleme Komisyonu Baskani

FBE Bagvuru Degerlendirme ve Miilakat Jiiri
Uye/Bagkanliklar

Toplam Say1

60

14. Birimler Yiiriitiilen EKinliklerin Toplu Listesi

Birimler isterlerse, etkinlikleri toplu olarak, tarih, etkinlik adi, varsa katilimct sayis1 bilgileri

kapsaminda, Tablo 14.’te verilmistir.

Tabl.14: Bolum Konferans / Seminer / Teknik Gezi / Etkinlik Listesi

Sira Tarih Etkinlik ismi Etkinlik Detaylar:
FNF teknoloji sirketine Ogrencilerimizin online katilimiyla
FNF Teknoloji sanal teknik gezi diizenlenmistir. FNF firmasinda Elektrik-Elektronik
Sirketine Sanal Miihendisi olarak calisan mezun 6grencimiz Murat Can SERKUS
1 20.5.2020 Teknik Gezi katilan ogrencilere firmamin c¢aligmalart hakkinda bilgiler vererek
?_ n e;' saya¢ lretim asamalarim gostermistir. Kendisine tesekkiir eder is
Diizenlendi hayatinda basarilar dileriz.
. Boliimiimiiz mezunlarindan Osman BARUK ile online olarak
Mezuniyet "Mezuniyet Sonrasinda Is Hayat1" konulu sdylesi diizenlendi.
Sonrasinda Is KUMTEL'de Elektrik-Elektronik Miihendisi olarak ¢alisan sn.
2 21.5.2020 | Hayati1 Konulu Osman BARUK mezuniyetten sonra ise giris siirecini ve is hayat ile
Soylesi ilgili tecriibelerini bolimiimiiz 4.sif ogrencilerine aktarmustir.
Diizenlendi Kendisine tesekkiir eder is hayatinda basarilar dileriz.
2020-YKS ile Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimiimiizii
1. Smif yeni kazanan (?'grencilere yonelik  hem iiniver_sitemiz hem
Oryantasyon b_olu_murr}uz genelane.T.emas programi lizerinden online tanitim ve
3 5.10.2020 bilgilendirme  etkinligi  yapilmustir. ~ Oryantasyon  programi
Programi ogrencilerden gelen sorular {izerine soru-cevap seklinde soylesi ile
Yapildi devam etmistir.
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